
Wir sind ein global tätiges Familienunternehmen in der Lebensmittelbranche und vertreiben Rohstoffe und 

Halbfabrikate im Bereich Kakao, Zucker, Schokolade und Vanille mit direkter Herkunft aus den 

Ursprungsländern. Unser Hauptsitz ist in Winterthur, in der Schweiz. 

Seit 2022 betreiben wir am Standort Beringen/Schweiz die modernste Kakaoverarbeitungsanlage der Welt. 

In dieser hochautomatisierten und zukunftsweisenden Produktionsstätte verarbeiten wir Kakaobohnen zu 

Kakaomasse, -butter und -pulver 100% in Bio-Qualität und zu einem grossen Teil Fairtrade zertifiziert. 

Unsere Anlage ist weltweit einzigartig in ihrer Ausrichtung auf Nachhaltigkeit und erfüllt höchste Standards. 

Dank grosszügiger Platzverhältnisse bietet sie zudem ideale Voraussetzungen für zukünftige Erweiterungen 

und Innovationen im Bereich nachhaltiger Kakaoverarbeitung. 

Zur Erweiterung unseres Logistikteams am Standort Winterthur suchen wir per sofort oder nach 

Vereinbarung eine engagierte und organisationsstarke Persönlichkeit als 

Disponent / Disponentin für Export und Import 100 % (m/w/d)

Deine Aufgaben 

 Zollabwicklungen Import- und Exportanmeldungen

 Disposition zeitkritischer Sendungen

 Planung, Koordination und Überwachung externer Dienstleistungen und Transporte

 Sicherstellung der standortübergreifenden Stellvertretung in der Transportplanung

 Abstimmung und kontinuierliche Optimierung logistischer Prozesse in Zusammenarbeit mit

internen Schnittstellen

 Sicherstellung reibungsloser logistischer Abläufe für Eigen- und Kundenware

 Umsetzung und Überwachung regulatorischer Anforderungen, insbesondere im Bereich EUDR

und COI

 Durchführung, Auswertung und Nachverfolgung von Lieferantenbewertungen

 Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung effizienter Transportstrategien

 Suche, Evaluation und kontinuierliche Weiterentwicklung geeigneter Transportpartner

 Beobachtung relevanter Markt- und Kostenentwicklungen sowie Aufbereitung und Weitergabe

entsprechender Informationen

 Beratung des Verkaufsteams hinsichtlich geeigneter Transportlösungen und anfallender

Transportkosten

 Prüfung und Kontrolle von Logistikrechnungen

 Bearbeitung und Koordination von Schadenfällen

 Sicherstellung der erforderlichen Importmeldungen bei Bio-Kontrollstellen

Dein Profil 

 Kaufmännische oder logistische Grundausbildung

 Mindestens 3–5 Jahre Berufserfahrung in der Logistik und internationalen Transportdisposition, 
idealerweise in der Lebensmittelindustrie

 Sehr gute Kenntnisse in der Zollabwicklung sowie im Import- und Exportgeschäft
 Erfahrung im Umgang mit Zoll- und Transportdokumenten sowie den entsprechenden 

Anmeldeverfahren
 Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen; AEB-Kenntnisse sind von Vorteil



 Sehr gute Deutschkenntnisse und verhandlungssichere Englischkenntnisse; weitere 
Sprachkenntnisse sind ein Plus

 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte 
Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten

 Du behältst in jeder Situation den Überblick, auch wenn viel gleichzeitig passiert

 Teamorientierte, positive und offene Persönlichkeit mit der Fähigkeit, sich proaktiv mit internen 
Schnittstellen abzustimmen

 Hohes Verantwortungsbewusstsein und Freude daran, Aufgaben eigenständig zu übernehmen 
und voranzutreiben

Unser Angebot 

 Wir bieten dir ein professionelles und fachkundiges Umfeld

 Eine fundierte Einarbeitung in einem motivierten und dynamischen Team

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit mit einer hohen Selbstständigkeit

 Attraktive und faire Anstellungskonditionen sowie flexible Arbeitszeiten

Wir pflegen einen respektvollen Umgang miteinander und leben die Du-Kultur. Möchtest du deine 

Erfahrungen und Kompetenzen in einem weltweit tätigen KMU und in einer spannenden Branche im 

Lebensmittelbereich einbringen?  

Wenn dir Nachhaltigkeit, Bio und Fair Trade wichtig sind und wir dein Interesse geweckt haben, dann 

freuen wir uns auf deine aussagekräftige und vollständige Online-Bewerbung per E-Mail auf 

jobs@pronatec.com.  

Für allfällige Fragen steht dir Frau Martina Rombach/HR Manager unter der Telefonnummer 

+41 (0)52 234 09 94 gerne zur Verfügung.


